19 de junio de 2020.

ASAMBLEA LEGISLATIVA

Gerencia de Operaciones Legislativas
Seccion de Correspondencia Oficial

HORA:____Oq ‘2’___3
Recibido el 23 / }? 6 / 20 Lo ,-/

Sefores Diputados de la
Asamblea Legislativa
San Salvador.

Por:

Senores:

De conformidad con su anuncio publicado en varios periodicos del pais, en que hacen
del conocimiento publico, que han dado inicio al proceso de eleccion del Presidente y
Magistrados propietarios y silplentes de la Corte de Cuentas de la Republica, me dirijo
a Uds., con todo el respeto que se merecen, a fin de que mi persona sea nombrada
Magistrado de esa Honorable Institucion, que audita la recaudacion, custodia y el uso
de los recursos propiedad de la Republica de El Salvador, en poder de las instituciones

estatales y donaciones a particulares, para que se cumpla con lo establecido en la ley.

Por motivo del cierre de algunas oficinas estatales, no me ha sido posible obtener todas
las constancias exigidas para esta candidatura, pero les presento las que me fueron

posibles, que estan en el siguiente anexo.

En espera de ser seleccionado por Uds. para un puesto de Magistrado de la Corte de

Cuentas, me suscribo atentamente.

AQUILE DIAZ HERNANNF7

Sana 1euia. 1en
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RICARDO AQUILES DIAZ HERNANDEZ.

22 DE JUNIO DE 1938.
SAN AGUSTIN, DEPTO. DE USULUTAN.
SALVADORENA.

a) ESCUELA NACIONAL DE COMERCIO. TITULO:
CONTADOR.

b) UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR. TITULO: LICENCIADO
EN ECONOMIA.

c) UNIVERSIDAD MODULAR  ABIERTA. TITULO:
LICENCIADO EN CONTADURIA PUBLICA REGISTRO
No.3914 EN CONSEJO DE VIGILANCIA DE LA
CONTADURIA PUBLICA Y AUDITORIA.

a) CENTRO STUDI AGRICOLI. LUCCA, ITALIA. DIPLOMA:
EXTENSION AGRICOLA Y DESARROLLO RURAL.

b) INCAE. DIPLOMA: GERENCIA FINANCIERA.

c) GOES-BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO
DIPLOMA: "FORMULACION Y  EVALUACION DE
PROYECTOS”.

f) A. 1. D. COOPERATIVISMO.

ADMINISTRACION DE PERSONAL; PLANIFICACION;
LEYES FISCALES, PRESUPUESTOS, PLANEACION
ESTRATEGICA; FINANZAS, AUDITORIA E ISSO 9000.

A) CONSULTOR EN AREAS ECONOMICO FINANCIERAS
DE INSAFORP;

B) CONSULTOR EN AREAS ECONOMICO FINANCIERAS
DE CONAMYPE.

C) CALIFICADO POR COMURES PARA ASESORAR
GOBIERNOS LOCALES.

CURSOS SUELTOS DE WORD, EXCEL Y POWER POINT.
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EXPERIENCIA LABORAL:
1. ASAMBLEA LEGISLATIVA. Asesor en Comisiones de Finanzas, Trabajo y Previsién Social
y Relaciones Exteriores.

2. MINISTERIO DE EDUCACION. Jefe del Departamento de Acreditacion Institucional.
Técnico en evaluacién de colegios privados en areas de cumplimiento de leyes educativas y
organizacion administrativa 10 afos.

3. GRUPO FINANCIERO AGRISAL. a) Gerente Financiero de Embotelladora Salvadorefia, S.
A. (Coca Cola); b) Gerente Financiero de Embotelladora Tropical, S. A. Encargado del manejo
de las finanzas, cumplimiento de leyes tributarias y mercantiles. Responsable del Depto. de
Contabilidad y del Depto. de Créditos y Cobros. Andlisis Financiero de la Empresa. 8 ANOS.

4. ATLACATL, S. A. ASOCIACION DE AHORRO Y PRESTAMO. Gerente Financiero.
Elaboracion de analisis financiero de proyectos de construccién; responsable de la
programacion financiera y colocacion de disponibilidades en operaciones de corto plazo;
planeacion y supervision de la recuperacion de préstamos; implantacién y encargado de
cartera de valores; responsable de los departamentos de Contabilidad y Créditos. 4 ANOS.

5. COOPERATIVA LA MAGDALENA, SECTOR REFORMADO. Gerente General.
Responsable del desarrollo econdmico de la cooperativa;, formulacion e introduccion de
proyectos comunitarios productivos con recursos del agro y de la Banca Nacional, y desarrollo
econémico-social de los cooperativistas, principalmente la juventud. 3 ANOS.

6. CENTRO NACIONAL DE TECNOLOGIA AGRICOLA. Los cargos desempefiados fueron: a)
Jefe de Planificacién; Encargado de la evaluacién de los planes de trabajo y elaboracion de
presupuestos, asi como formar parte del equipo de técnicos para implementar el proyecto
CENTA-AID vy el proyecto CENTA-BID, tres afos. b) Jefe de Recursos Humanos; Introduccion
de sistematizacion de control de personal y evaluaciones. y ¢) Gerente Administrativo.
Responsable de la contratacion de suministro de bienes y servicios, control de compras y
ejecucion del presupuesto anual de gastos, revisién de avances de los proyectos en ejecucion
CENTA-AID y CENTA BID, tres anos y medio. Total de afios en CENTA: 7.

7. INGENIO AZUCARERO JIBOA. Jefe Administrativo de la Planta. Encargado de elaboracion
de presupuestos, compras nacionales y extranjeras de repuestos, asi como pago de servicios.
Control de inventario de materias primas y productos. 2 ANOS.

8. FEDECACES-AID. Asesor de cooperativas agropecuarias y de ahorro y credito para su
fundacién y funcionamiento. 3 ANOS.

9. BANCO CENTRAL DE RESERVA. Evaluador de préstamos agricolas e industriales de
corto, mediano y largo plazo. Control de topes de cartera de bancos comerciales. 9 ANOS.

TRABAJOS COMO CONSULTOR

1.. MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA. Bajo el Proyecto de Reconversion
Agroempresarial, financiado con fondos del BID, con base a Marco Logico, Capacitador en
areas sociales, administrativas y financieras; elaboracion de proyectos de inversion en
asociaciones de regantes. Supervisor y Coordinador de Trabajo de empresa Consultora que
impartid capacitacion y asistencia técnica a asociaciones de regantes, con base dos contratos.
Planeacion y supervisién financiera de obras de prevencion de desastres.
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2. LACTOSA, DE C. V. (Fabrica de productos lacteos). Finanzas y planeacion
estratégica.

3. COMEDICA, DE R. L. (Cooperativa de ahorro y crédito) Finanzas y formulacién de proyectos
financiables.

4. SURGICENTRO, S. A. (Compariia de médicos), Proyecto de inversion empresarial.
5. INGENIO AZUCARERO COLIMA (Fabrica de azucar de cafia). Asesor financiero.

6. LUCENT TECHNOLOGIES, S. A. (Subsidiaria de A T & T). Supervisiéon de inversiones en
construcciones civiles y montajes de maquinaria.

CAPACITADOR EN LAS SIGUIENTES AREAS:

1. Contabilidad Fiscal, Proyectos. Impuestos, Finanzas y Administracién para cuerpos
directivos y gerentes de cooperativas, asociaciones de regantes, personal de cajas de
crédito, pequenos productores agropecuarios y comerciantes.

2. Conocimientos del Sistema Financiero y preparacion de solicitudes de crédito para
financiar proyectos agropecuarios, industriales y de servicios.

3. Ley de Bancos Cooperativos, Leyes Tributarias, Ley General de Asociaciones
Cooperativas y su Reglamento y Ley de Riego y Avenamiento.

4. Aspectos Legales del Cheque y su uso.
5. Costos industriales, comerciales y agricolas.
6. Elaboracion de un sistema de control interno integrado.

SERVICIOS PROFESIONALES:

1. Servicios de Contabilidad y Auditoria Externa a Sociedades, Alcaldias, proyectos
nacionales, internacionales y comerciantes individuales. Auditoria a Despachos Contables.

2. Formulacion de proyectos y su factibilidad para ser financiados por la banca.

REFERENCIAS PERSONALES:

LICDA. SANDRA LORENA DUARTE (AID)
Tel. (

LIC. HERMAN NAVAS
Profesional Independiente. Tel.
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